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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

EVIDENCIA DE MAYO 2026

OBLIGACION 1.

EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

FICHA: 3405298-3409651

Se realizo las actividades segun las guias aplicando los procedimientos establecidos en la guias.
FICHA: 3405298

Proceso de Gestion de Formacion Profesional Integral
Formato Guia de Aprendizaje

Guia 03
Efectivo y Equivalentes al Efectivo

1. Identificacion de la Guia de Aprendizaje

* Denominacion del Programa de Formacién: Tecndlogo en Gestion Contable y de
Informacién Financiera

* Codigo del Programa de Formacion: 123101 Version 1

¢ Nombre del Proyecto: disefio de un sistema de informacion contable y su impacto en la gestion
administrativa en cinco pymes de Ibagué Codigo: 3457016

* Fase del Proyecto: Ejecucion.

* Actividad de Proyecto Formativo: Aplicar criterios de reconocimiento y medicion en los hechos
econdémicos de acuerdo con la normativa y las politicas contables

* Competencia:
Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa.

+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Registrar operaciones comerciales del ente econémico de acuerdo con normativa

e Duracion de la Guia: 72 horas - 12 sesiones
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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

FICHA: 3409651

Se realiza en el ambiente las actividades segun las guias y aplicando los procedimientos establecidos.

Con el fin de adquirir las competencias expuestas en el proyecto formativo en cuanto al manejo de

los inventarios y los impuestos, le recomendamos desarrollar cada una de las actividades planteadas,
haciendo uso de los recursos sugeridos para el cumplimiento de los objetivos planteados.
Es importante que el trabajo individual quede incluido en su portafolio, como parte de las

herramientas que le permiten recapitular, reflexionar, evaluar y construir cada una de las evidencias
del aprendizaje.

Cuanto més inventario la una org i6n, mas probable es que no tengan aquello que
realmente necesitan.
Taiichi Ohno

3.Formulacion de las Actividades de Aprendizaje

3.1 Actividades de Reflexion inicial

Actividad: Caso “Compafiia Los Reyes del Papel™ (portafolio aprendiz)
Duracion actividad: 6 Horas Individual

Entregable: analisis (portafolio aprendiz)

Socializacién: se seleccionarén 5 aprendices para que socialicen el caso
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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

Titulada:
1. GESTION EMPRESARIAL
FICHA: 3409630 — FICHA 3409632

. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

€4 Tody Jo e Fooce una EnPresa
4 Yoe T

Jdlor €CONGETCD. £5

EMPRESA Y LA CONTARILIDAD

3.1. AA1 Actividades de Reflexion inicial.

3.1.1 Aprendices. vamos a escuchar y analizar los siguientes videos. para responder las preguntas que
se formulan a continuacion:

Video No. 1 “Historia de la contabilidad™:

https://www.youtube com/watch?v=0gMcX5EThac

Video No. 2 “Importancia de la contabilidad™:

https-/www.voutube.com/watch?v=0K6memxRVEQ

(Consideran que la contabilidad es importante para la vida personal y laboral? ;Por qué?
i S1n la contabilidad se tendria el desarrollo empresarial actual?

(Aplica la contabilidad en su niclee familiar? ;Como?

Las respuestas a las anteriores preguntas deben socializarlas con los compafieros del grupo a través de
una sesion en la plataforma v subirlas a la plataforma.

Complementaria

MATEMATICAS FINANCIERAS A LAS ORGANIZACIONES
FICHA: 3492801 Y FICHA: 3491725

L 3
SEMNA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
Matematicas Financieras para la toma de decisiones Empresariales
+ Denominacion del Programa de Formacion: Curso especial
= Codigo del Programa de Formacion: 12350001
= Nombre del Proyecto Formativo: N/P
= Fase del Proyecto: N/P
=+ Actividad de Proyecto Formativo: N/P
* competencia: Matematicas financieras para la toma de decisiones

Empresariales.
« Duracion de la Guia de Aprendizaje: 96 horas
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3492801
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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

OBLIGACION 4

Imparti formacién aplicando los procedimientos y los formatos establecidos por el SENA y su
programa de Siga (Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol):

Titulada:
1. GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
FICHA: 3405298.

AA_2 Rejilla de conceptos - Bancarizacion segun politicas contables

Una vez apropiados los conceptos, elabore una rejilla y socialice en formacion.
¢ Definicidon de bancarizacion

FICHA: 3409651EXPOSICION DE CONCEPTOS DE INVENTARIOS

]

Sistema de Inventario
_ | Permanente

Es el sistema moderno y estandar preferido por las NIF y
la DIAN en Colombia.

* Control Real: Registro instantdneo de cada entrada y
salida.

+ Cuenta 1435: Uso de la cuenta de Mercancias no
fabricadas por la empresa. '

» Exactitud: Permite conocer la utilidad bruta al instante
sin detener la operacion.
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Titulada:
2. GESTION EMPRESARIAL
FICHA: 3409630 — FICHA 3409632

Codificar y diligenciar documentos de acuerdo con el puc del sector.

Complementaria

MATEMATICAS FINANCIERAS A LAS ORGANIZACIONES
FICHA: 3492801 Y FICHA: 3491725
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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

1 Meeting with July Marcela Vaquiro

O 37:10 i) & @ N 8

Camara Micr6fono  Comparte

I | i l I Participantes

Sofia Ocho... ¥ Julian esteb... Maria Xime... & Duice Sofia Beja... Algjandra More...

[ Compartir invitacién
En esta reunion (28) Silendiar a todos

ﬂ July Marcela Vaquiro

) organizador

ailen (Invitado)
Invitado de Ia reunién

@ Alejandra Moreno (Invitado)

Invitado de la reunion

Requisitos para solicitar

un crédito de vivienda @ oo

ANA CORTES (Invitado)

Invitado de la reunion

* Ser mayor de edad.
* Tener cédula de ciudadania. @ Danna martinez

Requisitos personales

¢ Tener ingresos fijos o demostrables.
« Contar con buen historial crediticio.
» Tener capacidad de pago.

Dulce Sofia Bejarano Vargas (Invitado)

Invitado de la reunion

Heileen Giraldo (Invitado)

Invitado de la reunion

0 Hellary (Invitado)
Invitado n

4 juan (Invitado)
Alejandra Moreno (Invitado) ( o [EE)
| Invitado la reunion

BP g oty 316PM.
$ b RO oo &

OBLIGACION 5
Apoyar la seleccién de ambientes de aprendizaje con base en los resultados propuestos y en
las caracteristicas y requerimientos de los aprendices.

Titulada:
FICHA: 3405298
AMBIENTE: 2070D
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INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

FICHA: 3409651
AMBIENTE: 2070D

3. GESTION EMPRESARIAL
FICHA: 3409630- FICHA: 3409632

FICHA: 3409632
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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ
complementaria

MATEMATICAS FINANCIERAS A LAS ORGANIZACIONES
FICHA: 3492801 Y FICHA: 3491725
Plataforma Teams

Reunirse

G2 Crear un vinculo de reunién 5 Programar una reunién #]  Unirse con un id. de reunién

Vinculos de la reunién

&

Meeting with July Marcela ... with July Marcela ...
de crear

Compartir vinculo Unirse Compartir vinulo

Reuniones programadas

ventajasy desventajas

vankgjas desventajes

« Permite cumplir * Se pagan intarases
metas *— Puede generar

* Facllita el sccesoa deudas
educacion y « Riesgo de atraso en
transporte
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EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

OBLIGACION 6

Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos de evaluacién,
metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.

Titulada:

2. GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

FICHA: 3405298.

I I
# Wue es un arqueo de caja y Ssus

» LontanliZacion de raranies y soprantes.

instrucciones para realizarlo
» Coémo se determinan faltantes vy

Contahiliﬂéid

de activos

con unlnquu NIIF
para las pymes

El instructor realizara ejercicios contables respecto a las definiciones.

AA_5 Historieta - Caja Menor o Fondo Fijo

Recopile la informacion con su grupo colaborativo y preparen una historieta, socialice en plenana
+ Reglamento caja menor, acta de constitucion.

s  Contabilizacion de la creacion y soportes utilizados.

+  Qué es un reembolso de caja menor, procedimiento para realizarlo y soportes contables utilizados.
*  Contabilizacion de los gastos pagados de la caja menor y soportes contables utilizados.

*  Contabilizacion del aumento de la caja menor y soportes contables utilizados.

s+  Contabilizacion de la disminucion de la caja menor y soportes contables utilizados.

+  Contabilizacion de la cancelacion de la caja menor y soportes contables utilizados.

+ Qué es un arqueo de caja menor y sus instrucciones para realizarlo.

s« Como se determinan faltantes y sobrantes.

+  Contabilizacion de faltantes y sobrantes.

Nembre:

\ LA CAJA MENOR
b Y EL :r:c'nvo“

(B T temess | (6] n..:,h.:':.,"::;.n.

L resorsuisdad o rcen

|Du=.--mnmm.mm @
(G|

Lnﬂ*i“ll

Recuerda: El efectivo es de la empresa, cuidémaslo y usemos
la caja menor de manera correcta y responsable.
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FICHA: 3409651

Apoyado en la bibliografia propuesta en esta guia o en alguna otra que este a su alcance, sobre el tema de
inventarios, elabore una rejilla de conceptos teniendo en cuenta los siguientes conceptos:
Definicién de inventarios

Inventario inicial

Inventarios en transito

Inventarios en consignacion

Sistema de inventarios

Métodos de valorizacion de inventarios

Reconocimiento y medicion de los inventarios

Valor neto realizable de los inventarios

Kardex

Orden de pedido

Remision

Factura de compra

Clasificacién de los inventarios de acuerdo con la actividad econdmica

Contabilizacién y dindmica de los inventarios

Notas débito y Notas crédito por devoluciones, sobrantes y faltantes de mercancias.

SN N N N N NN NENEY

Método Promedio Ponderado

Equilibrio de Costos

Calecula un valor medio entre todas las unidades disponibles.
Es ideal para productos homogéneos (ferreterias, consumo

‘ P masivo).
L] -]

“CUP: Costo Unitario Promadio

Costo Total Existencias —
Ol b Tt — LY
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1. GESTION EMPRESARIAL
FICHA: 3409630- FICHA: 3409632

iLlego la hora de apropiarse de estos conocimientos!

3.3.1 Lean el documento “Andlisis LEY 1314 de 2009 ajuste contable” y realicen de forma
individual una sintesis acerca de su contenido. La sintesis debe tener una extension de entre

3.3.2 AA3.2Realicen una investigacion acerca del uso de los siguientes documentos contables.

Factura de venta.

Recibo de caja (general y menor).

Notas débito y crédito.

Consignaciones bancarias y Comprobante de egreso.
Comprobante de contabilidad y Cheque.

LI

Para cada documento deben mencionar, para qué se usa, en que transacciones se utiliza y otras
caracteristicas que consideren importantes. Consultar el articulo 53 del codigo de comercio
colombiano.

Con su grupo de trabajo deben realizar una presentacién diddctica sobre los documentos contables
que les asigne el instructor y exponerla en una sesion.
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INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

complementaria

MATEMATICAS FINANCIERAS A LAS ORGANIZACIONES
FICHA: 3492801 Y FICHA: 3491725

<« C M O teamslive.comp2/

@ FEntérate de todo. Activa . escritoria.

July Marcela Vaquiro 1 (Inwitado) Alejandro Amigui

Jimena Beltran Andrea Salavarrieta %,

Kevin Ferndndez (lnvitado) & valentina m (Invitado) & loren (Unverified) &

173 >

& Mecting with

7 3929

Yan Jiménez & Vurleidy Tat.. xiomara H (. valentina (1.

La matematica financiera es una rama de las
matemadticas que estudia el valor del dinero a lo
largo del tiempo.
Se basa en la idea de que el dinero actual no tiene ‘x
el mismo valor que en el futuro, debido a factores
como la inflacién y los intereses.
Esta disciplina permite analizar y comparar diferentes
opciones financieras para tomar decisiones mas
convenientes.

% O | @ Finalizar acuaiizacion §

Comparte

Participantes

& Compartir invitacién
En esta reunion (23)
0 July Marcela Vaquiro
. o v
@ Alcjondro Arigui
fla
Bonilla (L
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Q orea saavar
Q: :
Unverified)
ién

@ Estefany Saldaa Ortfz

e Jimena Beltran
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Chmara Micofone  Comparte

Participantes

[ Compartir invitacién

En esta reunion (29) Silengiar a todos

July Marcela Vaquiro
Organizador

? Alejandro Arriguf

Allison Boni comprobado)

Invitado d

e Prnlicn Sshrvaicta
o I '
Deicy Camacho (Invitado)

Inv unién

@ Estefany Saldaga Ort@z
'\ﬂ- isa Riafio

No comprobado)

nvitado de la
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INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

OBLIGACION 7

Apoyar la seleccion de ambientes de aprendizaje con base en los resultados propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices. evaluacion de acuerdo con el calendario
institucional y al manual de procedimientos para las fichas titulada y complementarias:

Titulada:

3. GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

FICHA: 3405298.

. REPORTE FINAL - GAMIFICACION FPI

SENA. CUENTAS CONTABLES

- Dificultad: medium - items: 15

Instructor: JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ
Fecha: 15/5/2026 - Hora: 04:52:28 p. m. - Tiempo: 01:36

Datos del aprendiz

HOMBRE

KATERIN GARZON

Ho. FICHA

3405298

ACIERTOS ERRORES

v 15 X0

Solucién

Solucidn

+ 5195 — DIVERSOS

* 4135 — COMERCIO AL POR MENOR
* 5120 — ARRENDAMIENTOS

¢ 1305 — CLIENTES

* 5135 — SERVICIOS

+ 2105 — OBLIGACIOMES FINANCIERAS
s 2205 — PROVEEDORES

* 6205 — COMPRAS

« 2408 — Iva

e 1110 — BANCOS

+ 5110 — HONORARIOS

® 2365 — RETENCIOM EN LA FUENTE
* 1435 — INVENTARIOS

s 1105 — CLIENTES

® 5105 — SALARIOS

Generado: 15/5/2026 04:52:28 p. m.

PROGRAMA

CONTABILIDAD Y GERENCIA

TIPO DE JUEED

GANO

TIEMPO TOTAL

01:36

SEMA - Centro de Comercio y Servicios
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4. GESTION EMPRESARIAL

FICHA: 3409630- FICHA: 3409632

\

1215026, 1341 Repone

NTAS CONTABLES

REPORTE FINAL - GAMIFICACION FPI

L4 CUENTAS CONTABLES
SEMNA | ctructor: JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ -

A" Dificultad: medium - items: 10

Fecha: 12/5/2026 - Hora: 01:41:09 p. m. - Tiempo:
24:15
Datos del aprendiz

NOMBRE PROGRAMA

Gabriela peiia y Jose miller cubilles Gestion Empresarial

GANO

HO. FICHA TIPO DE JUEGO
3409632 crossword
AciERTOS ERRORES TiEMPO TOTAL
v 83 Xo 24:15
Solucian
Solucin
Cusdricula:
ACTI VoS
)
CLIENTES
s
DEPRECIACION
6 A o
1 NP "
INVENTARI O 1
& c T N
3 1A A
EFECTI VO L
s N
o
PAS I VO
Horizontales:

about:biank

ERVICIE NACICHAL DE APRENGIZALE ®
: ;. SENA
SENA Regional Tolima
Cenlra de Comercia y Servicios ?A<
REPORTE DE EVALUACION FECHA ¥ HORA DE REALIZACION

04/D5/2026. 010741 p. m.

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
|.-: S;}‘P’ORTES CONTABLES

APRENDIZ INSTRUCTOR

I & JUAN CHAVEZ JOSE ESTEBAN [ JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

TIEMPO TOTA

RESULTADO:

13/15

(87%)

Cadigo de verificacion: 3580-EFBE-A3DO-16D9
Codigo de evaluacion: 2026050416041

HISTORIAL DE INTENTOS

e Y N e

1w CADSZ06, 140806 p.m UOSTONE, 040818 p. M amors 1305 Sinnoedades
CHAVEZ
ESTenan

Preguntas correctas: 13

¢ Pregunia — Coerecta

1
2
«

BUSCAR Y FILTRAR POR ROL

Buscar por nombre, categoria, descripcion. .

Todos ® Instructor & Aprendiz & Coordinador

APLICACIONES

¥ Instructor | @ Aprendiz

Calendario de Eventos - SENA
BIENESTAR / GESTION INTERNA
Calendario anual con captura por lineas (fecha y nombre),

normalizacion y opcion de guardado en navegador

Ver mas

0 Gopiar [ Manual Abrir ]

Protocolo de Sesion
DOCUMENTACION / ACTAS

Generador/plantilla de acta con estructura formal y campos variables

Ver mas

) Gopiar

A Manual

7 resultado(s)  Limpiar filtros

 Aprendiz r

pd

W Instructor @ Aprendiz

Quizzlmage - Generador de Quizz con Imagenes
JUEGOS DIDACTICOS / EVALUACIGN
Generador offline que construye un juego tipo quizz basado en

imdgenes: carga banco, configura modo, opciones y temporizador (solo
Quizz) y exporta un HTML listo para usar

Ver mas

Abrir [ [ Manual 74

0 Gopiar
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8 reportar informacién académica y administrativa segun las responsabilidades institucionales
asignadas. Se reporto los juicios evaluativos de las fichas tituladas

So_ﬁa Plus 57[/:\5 MARCELA VAQUIRO @Ayudaysopote  EEBandejadelareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v a
@ Disefio Curricular < ruta de apr J]
~ Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion” 3409632 GESTION EMPRESARIAL

Consuitar Ruta del Aprendiz
. CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO
S e Competencia de aprendzzfe CONLAS NORMAS VIGENTES Y LAS
el xealdellansaady BOIITICAS ORGANIZACIONA FS 4
Pedagdgica
Aprendiz* GABRIELA PERA
Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje - Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

e G Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Aprendizaje
Proyecto Descripcion Resutado uicio de Evaluacién
Evaluar Ruta de Aprendizaje . _ i
DIAGNOSTICO Y DISENO DE PROPUESTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAGESTION  INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEOFOR Por
ADMINISTRATIVA EN 5 UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA CIUDAD DE IBAGUE - TOLIMA  PROCESOS, POR ORDENES DE PRODUCCION O CUALQUIER OTRO SISTEMA DE COSTOS. or Bvaluar v
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
DIAGNOSTICO Y DISENO DE PROPUESTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION . v LOS INTEGRALES DEL CONTRATO PARA SU ok
Listar Aprendices Asociados a Ruta ADMINISTRATIVA EN 5 UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA CIUDAD DE IBAGUE - TOLIMA  CONTABILIZACION or Evaluar v

- o e Aprenct DIAGNGSTICOY DISERO DE PROPUESTA PARA EL FORTALEGIMIENTO D= LAGESTION - INTERPRETAR LOS FUNDAVENTOS CONTABLES SEGON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD forE:
Peconocn:lmmn 0 de Aprendizaje ADMINISTRATIVA EN 5 UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA CIUDAD DE IBAGUE - TOLIMA  GENERALMENTE ACEPTADO or Bvaluar v
revios Masivo

DIAGNOSTKCO 'Y DISENO DE PROPUESTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

- 2N 5 UNIDADES PRODUGTIVAS DE LA CIUDAD DE IBAGUE - YoLiMa | PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS DE COSTOS PorEvaluar v @-
Previos
DIAGNGSTICO Y DISERO DE PROPUESTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAGESTION  APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS. (Soy Evel
A . ADMINISTRATIVAEN 5 UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA CIUDAD DE IBAGUE - TOLIMA  PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO CONTABLE EN UN PROCESO MANUAL Y SISTEMATIZADO Por Evaluar v
eportes

DIAGNOSTICO Y DISENO DE PROPUESTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAGESTION ~ ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO CONTABLE, APLICANDO CON
Solictud de Segunda Evaluacien < ADMINISTRATIVA EN 5 UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA CIUDAD DE IBAGUE - TOLIMA  TRANSPARENCIANORMAS COMERCIALES, CONTABLES Y TRIBUTARIAS PorEvaluar v

5 5 5N VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN
DIAGNOSTICO Y DISENO DE PROPUESTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAGESTION _ ~1EnTA | A NORMATIVINAN VIGENTE Y1 0 PRINCIBIOS NE CONTARI INAN GENERA MENTE

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- »-2223;

| ST

& JULY MARCELA VAQUIRO ©Ayudaysoporte  EBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &

Sofiarius %

Instructor

1 ruta de apr

(# Disefio Curricular ¢

. . . Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizzje © Ficha de caracte on* 3409851-GESTION CONTABLE Y DE
el e e cradiezacon INFORMAGION FINANGIERA )

Consultar Ruta del Aprendiz

Competencia de aprendizae® Reconocer recursos financieros de acuerdo con
CGenerar Excel dz Planeacién metodologia y normativa y
Pedagégica

Aprendizt JACKSON STWART GONZALEZ
Generar PDF de Proyecto Formativo p
Gestion de la Ruta de Aprendizaje Juicio Eveluativo Seleccionar Juicio Evaluaivo v

Asociar Aprenci Ruta d
L AT ARl S Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Aprendizale
G Juicio de

Evaluar Ruta de Aprendizaije (D Descripcion Resufado Evaluacion
DISENO DE UN SISTEMADE INFCRVACION CONTABLE Y SU IMPACTO ENLA ;

s R e Apendiz st N S TEMA DL BEORMACION CONTATL Y 04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONGMICO DEACUERDO CONNORMATIVA POREVALUAR
DISENO DE UN SISTEMADE INFCRMACION CONTABLE Y SU IMPACTO ENLA 02 ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA PRIMA, MANO DE OBRA'Y COSTOS INDIRECTOS D=L ENTE ECONGMICO POR EVALUAR

Listar A dices A d Ruta GESTION ADMINISTRATIVA EN CINCC PYMES DE IBAGUE. SEGUN POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

fstar Aprendices Asociados a Ruf DISENO DE UN SISTEMA DE INFCRMACION CONTABLE Y SU IMPACTO ENLA 09 VERIFICAR LAINFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POREVALUAR

GESTION ADMINISTRATIVA EN CINCC PYMES DE IBAGUE NORIATIVA

Reconocimiento de Aprendizaje DISENIO DE UN SISTEMADE INFCRMACION CONTABLE Y SU IMPACTO EN LA . -

et N S EMADEMLORMA KN CON AT 05 RECONOCER HECHOS ECONGMICOS DE ACUERDO CON FOLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA POREVALUAR

DISENO DE UN SISTEMA DE INFCRMACION CONTABLE Y, 5U IMPACTO ENLA 06 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS DEL ENTE ECONOMICO DE ACJERDO CON POLITICAS CONTABLES Y
Reconocimiento de Aprendizajes GESTION ADMINISTRATIVA EN CINCC PYMES DE IBAGUE NORMATIVA

Previos DISENO DE UN SISTEMADE INFCRMACION CONTABLE Y SU IMPACTO ENLA .
GESTIONADMINSTRATIVAEN CINCC PYMES DE IBAGUE 10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORIATIVA.

DISERO DE UN SISTEMADE INFCRMACION CONTABLE Y SU IMPACTO ENLA 01 IDENTIFICAR LEGISLACION CCMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y
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Solicitud de Segunda Evaluacion < GESTION ADMINISTRATIVA EN CINCC PYMES DE IBAGUE. ESTA3LECIDA POR LA EMPRESA
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9. Evalué la formacién de los aprendices asociados a la fichas, por la Aplicaciones para la
FPI
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9. Evalué la formacion de los aprendices asociados a la ficha 3405298, por la Aplicaciones para

la FPI

Temas: Soportes Contables

OAASIR00E, 04:07

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
e {:.SI;Z;F-:;F.!'IES CONTABLES

I & CAROL AGIRRRE. LAURA D4AZ. SA... ¥4 JULY MARCELA VAQUIRD LOPEZ

B 54s

RESULTADO:

13/15

(87%)

Coidgn de venficacian: SETF.CO81-C6F1 G790
Codgn de avakickn: 2260604160705

HISTORIAL DE INTENTOS

1 camo

Ao DAL, ST DATEIZEAE, S T3E m Snih TS Snnseds
BGURAE,
SARAY KVILA

Pregumas correctas: 13

+ Prg Marcaca Coracta

y " : P
SENA Regional Tolima 57;"&“
. . ®
SENA

N

Datos del aprendiz

o6p m

No. FiEHA

3409632

v 83
Solucion

Solucién

Cundricula:

NICOLL CAPERA -

REPORTE FINAL - GAMIFICACION FP1

CUENTAS CONTABLES

Instructor: JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ -
Dificultad: medium - items: 10

Fecha: 12/5/2026 - Hora: 01:45:02 p. m. - Tiempo:

GANO

PaosRAMA

HEIDY ROZO TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

TiPo 08 JuEeo

crossword

X 25

28:33

ZTo-ABZTB=-wzonA
»z-Zoz

-m 4= wmn

© INSTRUCCIONES

Seleccione un archivo Excel (xdsx).
Defina los parametros de rigor (items, opciones, temporizador, etc.).

Descargue el examen como un tinico archivo HTML.

[ ]
SENA

N
QuizSENA

Sin archivo

& Reset
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OBLIGACION 12.

Cree y asocié aprendices a la ruta de aprendizaje para la de programas de formacion

< C @ A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces G QA K o} Nuevo Chrome disponible
PN

Soﬁa Plus | 74 & JULY MARCELA VAQUIRO ©Ayudaysopote  EEBandejadetareas R LMSSENA @ CambiarClave  Salir @

Instructor v a
@ Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaj
e - Opciones de busqueda
@ Ejecucion de la Formacion ~

Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion" 3405298 - GESTION CONTABLE Y DE o4

INFORMACION FINANCIERA
Consultar Ruta del Aprendiz

5 RUTA GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION ]
Ruta de Aprendizaje m<4Q
Generar Excel de Planeacion FINANCIERA FICHA 3405298

Pedagogica
Consutar Aprent

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje “

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogot - Colombia- --a171

)
sena
SOﬁa Plus y\y & JULY MARCELA VAQUIRO @Ayudaysopote  EBandejadetaess LMSSENA  @CambiarClave  Salr &
Instructor > O
Eval n .
[ Disefio Curricular ¢ = ruta de apr 6ImES VD,
. . n Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterzacion® 3146844-GESTION CONTABLE Y DE
d ] INFORMAGION FINANGIERA
4
Consultar Ruta del Aprendiz
o Reconocer recursos financieros d acuerdo con
Generar Excel de Planeacion metodologia y normativa y
Pedagogica
E ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
711110505427 YULIAN ANDRES REVES CASTELLANOS Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendzaje ¥ g
0 711104943039 VALERYN FINO AVILES Formacion
(ot BT lind (u] CC 1105466621 VALERY PEREZ RAMIREZ Formacicn
Aprendizaje
O 71 110499821 ANDRES FELIPE MORA SERNA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje O CC 1023891118 LUANESTEBAN VELANDIA BARRERA Formacian
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo 0 711020563779 JURY TATIANA NUREZ BARRAGAN Formacicn
0 CC 107576295 LAURA CATALINA CORREAVILLA Formacian
Listar Aprendices Asocizdos a Ruta
o CC 1104699242 YEIDERANDREY ALCNSO GONZALEZ BONEL Formacien
(I T DEL D O CC 1109295136 BRIYIT DANIELA MEJAMEJIA Formacicn
Previos Masivo
0 CC 104942773 DANNALUCIANA MIRANDA PUENTES Formacien
::::::c miento de Aprendizajes 0 71 111043684 JUANDAVID LOZANO CUBILLOS Formacion
o 711030282666 LEIDY PAOLA BONILLACORTAZA Formacion
) <
Rercte o G 1104546130 MICHELLE YULIANA HERNANDEZ CALD=RON Formacion
Solicitud de Segunda Evaluacion < 0 711107979109 SANTIAGO MARQUEZ ALVAREZ Formacian
N CC 1108931403 ENNIFER GUZMAN GUTIERREZ Formacion
I
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OBLIGACION 15

Apovyar el seguimiento a las acciones de formacién teniendo en cuenta las directrices de la Direccién
de Formacion.

Listas de asistencia

FICHA: 3406958
= PLANILLA DE ASISTENCIA
Ficha de 3405298 - GESTION COMTABLE Y DE INFORMACION 1
Estado: EM EJECUCION 1
Fecha del Reporte: NHM212025 1
Tipo de bkl
Document| 42 Mombre Apellidos Celular |Eleotrénic| 410005095 | siomiz026 | 610512026 | 7i0m2026 | 810512026 | wosi2026 | 1vos2026
° Document Sofiaplus| o Sloha
cC 100BE+03 | LAURA VALEMTIMNG | ACOSTAAVILA [ 3152269101 | laurascosta
ualentina@ * * ® ® x x bt
gmail. com
cC 1.007E+03 | DEIBY ALEXAMNDOER OLAYA DIRZ 320359319 | diegoalayal!
2 2@ gmail. ¢ * * * X ® *
om
cC 1.015E+03 LEID Y OHANA LOZANOLOPEZ leidylozano
0ZZ0@ gmai * * * * ® *
|.com
cC 1,024E+03 | YEMMY PATRICIA | MURIDZ AREVALD weimmyrmun
ozfidE gmail * ® ® " "
.com
cC 1.032E+03 ERIKA ANDOREA MUROZ AREVALD [ 322 726624 |lecjandia. 21
1 ®@hotmail.c = x® x® ® " ®
om
cC 1.075E+03 | LINOA KATHERIME EARZ0OM 3236146154 | Pequegarza)
SEOCORZAND ni5@ gmail = = b # e E ®
com
cC 1I0EE+03 | MARIA FERNANDA MORALES 3177838531 | mariamarale
RODRIGLEZ 122803@g = = = 3 b ® b
mail. com
cC 1TE+03 ISABEL BRIGITTE CASTELLANOS | 320336143 | castellanos
FOLIMA 3 molinaizabel = = = 3 ® " ®
®gmail.zom
cC 11E+03 KEWIMN DAMIEL BORILLA PRADA kevindaniel
bonilla@iclo ® = = " " " ®
ud.com
cC 1ATE+03 DlAMNA MARILUE CARDOZOARIAS [ 323227621 | dianacardo
0 zo.ibague@ *® *® *® " " ® bt
amail. com
cC 1LIME+0S | DARIELA JULIAMNEY | MOMROY GOMEE | 3133475361| dimonroy3s
@misena.e " * * * » X
du.co
cC 1IETE+03 JUANCAMILO GALVISDORADD 31?330384 dorad.oﬁ‘lq % % % W w w® w®
®gmail.som
cC d2E1T2T MARLA ENY BETAMCLIR 310554470 | shessud200
ZAMORA 4 O@yahoo.c = = = ® ® E ®
om
cC BETT2167 GLORA MAMNCY DANZOGUZMAN 3185891653 | danza2824
@hatmail. o = = = 3 " E b
om
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651

IMFORMACKIN FINANCIERA

imanroal0081 1 Egmad com

manueipereigatend @gmad com

|32:58e 2566

3605 10 0092 grnaul com ENa]

144827110 urnestetanaachbeRran @gmaicam e |
435 |mayracaperaBd@gmailtom Lelebon, Ao oot ba Mol
43172746 jsian 7c12 @gmailcom d - o

112760012 schavernyul Bgmad tom

Teed Bite AC0eRA BARNRICRUIE ] 54173 munriquemendezkatnerinjchans@gmail com -
(LA, DIk ARMNZALEZ THEIED 3128405740 |aucsnielararcalei®gralcom .
TLC ANCIRE S RINCON LEAL 3001533888 [rincanieallecandres @ gmad com Yy

FEHANDE CARCEDC LEAL 3155430206 | Beall535@ gmail.com LAl A o E -
[BAARIA CABILE VANLGAS BIVAS 3015161651 emilavanegas?d1 1@ pmail com }{Fc'l-‘l.l:ﬂ-‘:‘l H;::-:rv a T- e U
MUARIA, FAULA GOIAET FANDIRD 1i03teb020 | marapgi30@gmail.com Hui Dalo Mo Beda | Ha fulo
MELANIE £3LIMONES HORTA 120356 TE8S quincneshontamelanie@pmail com Wgloms Gueope§ pokiie 2 2 lanie 3
NIKCL SHARICK GOSALZ WAEZA 317FTSESE  |gemesnibatharick@gmail.cam B Snanicid Kool e | b 1ol Sheyer
SAMUEL LOUARDD REVES ROMIRD 3219036720 ek eduaidor I T@gmall com _4..@_-1.—" - o 3 ﬁf—l-‘,ﬁ;-./ >
SAMLIEL CILUNTARR MURILLD 3332363830 [semurbquintans T3 pmail cam Saaeet 00040 ! AR Bl
(SARA S0P LA FAARLLANDE GIL 37)0B25587 sarasofial SEU@gmid. com Bad ML @( Toem Ger.s | Sun Soes Plas
SOFIA BEDOYA TORHES IO0R0E5036 | becarasehaléts gmail.com Ser10 Pedtuc | Sop 10 Bochal g tzcovo
[TALIANA BALBINA CABRA TIGUT I2ICENEE |matohenrycabra @ gril com Todue = T fu ~rakist
WISETH DAYANY GORZALET FINION 12 1BLFEY dayanygonsalesd 2@ gmaloom Ui —t— _,-Pﬁmf—,
— Lot — Lo

GESTION EMPRESARIAL

'-f{\a SENA REGIONAL TOLIMA
CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIO
Programa:. TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL Ficha: 3409630 Irqiructar Gierante de hcha MAYELY PERDOMO
July Matcela | Leidy Yokana |  Nancy Maney duly Marcels | Lody varana | Nancy Nancy M
Instructores equips cumicular Vaguire huriel Gonzdler | Gonzaler | Maye ’" Vaquiro Wi Gonzsler | Genzdler |
Lopez Rodriguer | Ramioz | Ramiez | PEMS0MOR.| e Bedriguar | Ramicez | FRamirez
N DA [ MAR MIE [ WiE [ AR W JUE
NOMBRE COMPLETO “H0an Thab [ [ Teate Trat | oeee wae |
1 ANA SOFIA REY PAR : . G < ; :
m N R Y P T I T e )
2 ANGIE DANIELA CESPEDES GUARNIZO !
tgie_|Page B2 hge. [Andiocitogec | Fog. 3
3 CAROL MARIANA AGUIRRE BARDOSA .
- Pl . Pac 8. Brvol A, Vol g (e [tacla. Q8.
] DANIEL MAURICIO ARCINIEGAS TIQUE ¥ : o 'Q‘,J-ﬁ"’ A
- L & » [}
[ DIGNA LIZETH PEREZ GESPERES |70 U ey ;E;?b“" bl ( t": Ngnalc
Fle A
g Ik chth
(] ELIZABETH VASQUEZ URUERA Nt W Yourqorn
DD
T L
7 ELIZABETH SOFIA RICO MALAMBO __’gjmu Zco 2
] EYLLENN NIKOLL BONILLA VILLANUEVA i ! :
[ MAROLD STEVEN ROJAS GARCIA ; e "
10 JANNIZ ALEXA BRIREZ CIFUENTES y
A aspaz Pl
1 JHON JAMES VARON BONILLA ﬁ’/ W %" j’
12 JHON STIVEN OSORIO CAMPO @e -
13 JOSE ESTEBAN YATE CAPERA pr L
14 JUAN JOSE CHAVEZ BARRETO St £; %‘-’pzﬂl
15 JUAN SEBASTIAN ROZO GALINGD % ;QE) LT
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—

s siga FROCESO DE DIRFCCIGN OF FORMAGIGN PROFESIONAL INTERaAT
VeRson:
FORMATO PLANILLA. DE ASISTENCIA Lﬁnnco,!
GrmrLon
e T e
T — SN SELECCIONE EL PROCESG GUE SE VA A REAUZAR
DATOS DE LOS PARTICOIPANTES. .
Ne: [ ﬂ':?:rf:nocuo A;v;enm DE NUMERD DOCUMENTD NOMBRES DEL APELLIDOS DEL
IRANTE IDENTIDAD ASPIRANTE PARTICIPANTE PARTICIPANTE 6/05/2026 7/05/2026 8/05/2026 13/05/2026
Tarjeta de Identidad (TI) 1012367942 JEIMY XIOMARA HUERFANO REYES
D T VURLEDY TATNA | Guzaan mem%%‘% i
arjeta de Identidad (T1) 1024500187 NICOL STEFAN 5] ' 7 e
v ROJAS T Ploc = O -
4 | Tanetace )| JUANA SARAY PEDRAZA RC:;IN(:LEZ Lﬁg&‘—g L L B va\ LEIN
5 | Tarjeta de identidad (riy_| 1077859452 JOSE ALEJANDRO ORTIZ ARRIGUI e =
ol L AT —
3 ’{ Céduls de Ciudadania (CCj | 1104942181 KEVIN ANDRES FERMANDEZ CASTRO | W —
7 Cédula de Ciudadania (cQ) | 1104844676 LOREN A e
- DAYANA CIFUENTES AGUILAR P
s Il Tarjeta de Identidad (11) | 1104945211 JUAN CAVID JIMENEZ CHACHINGY {onen C {TOTEN.C LOMEN C. 2
9 Cédula de Ci ia (cc) | 1 ISABELA FoTy
i RIARO GUZMAN Feclr i 3G el = Vg B
10 | Terjeta de identidad (11) | 1105467388 EDWIN MANUEL CASTILLO MARTINEZ | e o] e = «,,,b =l SSQ’,VAJ? ¥l
11| Tarjeta de identidad ()| 1105468814 DANNA SOFIA MEJIA AVILA Ve e VNZ | m\zha.m \S«&“:W {)moﬂ” ",u,,
12| Tarjeta de identidad (1} | 1105469695 ALLISON DAYANA BONILLA OSPINA 9 o
33 | Tericta de identidad (Ti)_| 1105613526 DAJAN ROCIO GARCIA NIRO e =) O &
12| cédula de Ciudadania (cc) | 1106634559 DEICY MARIANA BLANCO CAMACHO g
15 | Tarjeta de Identidad (TI) | 1106634998 MARLANA HERRERA OSPINA AN ) Qv 'H' Ao H
16 [ Tarjeta de Identidad (T1) [ 1106635287 YAN CARLOS JIMENEZ CARRASCAL Y G H@«\ \ 3 t.,,l N
17| Tatieta de identidad (T} _| 1106713150 JHOAN SEBASTIAN BOLARDS NAVARRO = z 3 —
18 | Tarjeta de identigad (11)_| 1107973077 SARA VALENTINA BARRAGAN ZAPATA | <oy %\ a e ] T
19 [ Tarjeta de Identidad (T1) ] 1107380484 LAURA SOFILA MOLAND PARRA el T O VW o A W e 00— O ? a"
20 | Tarjeta de identidad (1) 1103483140 YULIANA ANDREA GOMEZ AVILA z T Folon ( o e
21| Cédula de Ciudadania (cc) | 1110484524 LAURA VALENTINA 5| MONTOYA ACEVEDG % Eﬁfft ‘@
22 | Tarjeta de Identidad (T1) | 1110500524 MARIA ISABELLA TORRES RICO N
P | Tarjeta de dentidad (T [ 1110504379 JUAN MANUEL PEREZ QUIROGA a0y o Ap el A eagtl s ‘]
24 | Tarjeta de Identidad (11)_| 1110509485 | ANDREA NIYIRETH |SALAVARRIETA HUERTAS Ak v oy == ver! | g
—
25 | sriets de Identidad (T1) [ 1111158259 | KAREN JIMENA LTRAN RODRIGUEZ Myone T [ Yhane0 Q| DED B | VourO E
26 | Taricta de identidad (T1]_| 1139224268 |tz sanmaco salceboortz [EOAMOQC SO oS . [ SO ~
27 | Tarjeta de identidad m)_| 1150213467 I ESTEFANY SALDARA ORTIZ
28 | Tarjeta de Identidad (T1)_| 1197463283 | SOFY VALENTINA__| ESFINOSA CASTRILLON %‘%
T

PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTE VERSION: 3
'f‘ FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA 00D
qo GFPI-PL-001
FECHA DE DILGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA|: 16-04-2026
REGIONAL: 73 Tolima =y 9302 Contra de Camarcio y Servicios i n‘:g:‘” e 1BAGUE
NUMERD DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIGN: MATEMATICAS FINANCIERA PARA LA TOMA DE DECISIONES 3409615 CARACTERIZACION
(APLICA PARA PRUEBAS Y
ACC CION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR _
CHARLAS INFORMATIVAS | o | (=] MATRICULA | bl
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
NOMERO
e TIPO DEDOCUMENTODE | DOCUMENTO | NOMBRES DEL APELLIDOS DEL FIRMA HRMA A 0052026 FIRMA FIRMA FIRMA
; IDENTIDAD ASPIRANTE IDENTIDAD | PARTICIPANTE PARTICIPANTE 07/05/2026 | 0B/05/2026 14/05/2026 15/05/2026 | 16/05/2026
. ASPIRANTE
i Cédula de Ciudadania [CC) | 1022143072 |AILEN IANETH GIRALDO GUTIERREZ_ | |0 =INY S N
] Teriers de vdentidad [T1) | 1106363157 [ANAJASLEYDN CORTES CASTANEDA . oo C. RO =
3 Tarjetz de Identidad (TH) 1106228508 [ANDERSON CAMILDY GARCIA URUENA Civen I [ (Lo VX e SF
4 Cédula de Gudadania (CC)__| 1110464271 |DANIELA ALEIANDR| _ MORENG APONTE | Plelanclra M |k ! Aleandia |
5 Tarjeta ge Identidad [T1) | 1139224950 | DANNA ALEJANDRA| _ MARTINEZ BARBOSA |0 nG Hv g B v [Tonng He .
& Tarjeta ce Identidad (T1) | 1104545543 | DULCE SOFIA BEIARAND VARGAS | 3644 Sorq Gojivay| £ ok ﬁﬂn Bpomsd @ty Bagi) &
F Tarjeta de igentidad (T)) | 1016027814 | EMMANUEL FERNA FONSECA ZABALA  [vagarynic Ly | Coymntiinl 13 fewnmon 00 [ Lamonc) @10 e e 10
B Cédula de Gudadania [CC) | 1110495397 |HEILEEN STEPHANY | GIRALDO MONTENEGRO Lot |Plessd Lon 3 3 A
g Tarjeta e identidad (T1) | 1106395704 |HELLARY VARGAS CHARRY Hellawd V [Veiary y[halevd UV Wellayy W eMevi Ul Helleny
10 Tarjeta de Identidad (TI) | 1190213280 | JEFERSON ALEXIS LOZANO SERRANO ¢ 16,8 loZang
11 Tarjeta de Identidad (TI)__| 1188954861 | IOHAN SANTIAGD ROMERD BONILLA 7 5
12 Tarjeta de bdentidad (T1) | 1105896632 [JUAN DAVID CARDENAS VANEGAS e | :
13 Cédula de Ciudadania {CC) | 1106634950 JUAN JOSE RAMIREZ ESPINDSA | A Fqw ]I RO/ [Ivan RaPyTea 500 Ra TR ) Kdm) %)
14 Tarjeta de kdentidad (T1 1104945683 |JUUAN ESTEBAN ALEY VARGAS Julcin aret [Jutcan oo ET T Lo, Mga [a0 50
15 Tarjeta de identidad (11) | 1110507962 |KAROL NICOLLE GALLEGO DIAZ N
16 Tarjeta de Identidad (T1 1030282260 | LAURA NICOLLE TIQUE VARDN i 2 =
Fi) Tarjeta de Identidad (TI) | 1030282758 [LAURA 50FIA RUIZ CASTELLANOS Iy ) ¥ Mol ¥
18 Tarjeta de Identidad (T1) _| 1011101702 |LAURA VALENTINA nor;udﬂ oAz Novsrn P | ) Jeeir Teorden Rondeon\oore Tendopcure Tandon|
19 Tarjeta de Identidad (1) | 1107979792 |LIZBLAIDY DEYIRETH PERARCIAS
20 Cédr-::idzciudqdaniatt(,.q 1106778723 |MARIA XIMENA TORRES GALINDO ro X EAY Y\'hnchﬂ' L
il Tarjeta de Identidzd (11 1107975779 [MIGUEL ANGEL QUINTERD BARRERA -*y-._ % =
22 Tarjeta de identidad (T} | 1104944359 |NICOL MICHELL SUAREZOSORIO ] =2,
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Obligacién 17

Actué como gerente de la ficha 3405298 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA,

€ G R % drivegooglecom/drive/u/2/folders/11GGaMVBUR0YSHBZ0IGATEMWaaBIR Ea 0 s ®

LDrive Q_ Buscar en Drive @ @ 4 o

+ Nuevo Miunidad > GESTION CONTABLEY.. > 3405298~ =& vE| B )0 =
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SENA

EVIDENCIAS DE EJECUCION FORMACION CONTRACTUAL
INSTRUCTOR JULY MARCELA VAQUIRO LOPEZ

Evidencia 19

Envié la documentacidn solicitada por Gestién Financiera a la funcionaria Cirley Villa, al respectivo
correo electrdnico con los soportes solicitados.
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SENA PLANER
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Lk Instructor: July
Inicia de reporte:
Horas programadas: 53
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